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Diseno de cur
de manera p
evaluacion

“Competencia Laboral del CONOCER (Consejo
Nacional de Normalizacion y Certificacion de
Competencias Laborales).”

Proposito del Estandar por
Competencias:

Servir como referente para la evaluacion y certificacion de las
personas que disefian cursos de formacion del capital
humano de manera presencial grupal, disefiando cursos de
capacitaciéon presenciales y desarrollando manuales del
curso de capacitacion presenciales.

Es también referente para el desarrollo de programas de
capacitacion y de formacion basados en el EC. El presente
EC se refiere inicamente a funciones para cuya realizacion
no se requiere por disposicién legal, la posesion de un titulo
profesional, por lo que para certificarse en este EC no debera
ser requisito el poseer dicho documento académico.

Esta certificacion es avalada por las SEP y CONOCER.

A quién va dirigido:

e Capacitadores e instructores, facilitadores que
imparten o desean impartir cursos y talleres de forma
independiente o institucional.
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conocer

de prestadores de servicios
Centro de Evaluacién

“Ya certificado,
podras
consultar tus
certificaciones
tecleando tu
CURP en el
RENAP.”

Contenido tematico.

1. DISENAR CURSOS DE FORMACION DEL
CAPITAL HUMANO DE MANERA PRESENCIAL
GRUPAL.

1.1 Proceso de aprendizaje en el modelo constructivista.

1.2 Principios de planeacion didactica y disefio de curso,

para la elaboracion del plan de sesion.

1.3 Secuencias didacticas.

2. DISENAR INSTRUMENTOS PARA LA
EVALUACION DE CURSOS DE FORMACION DEL
CAPITAL HUMANO DE MANERA PRESENCIAL
GRUPAL.

2.1 Estrategias de evaluacion de aprendizaje.

3. DISENAR MANUALES DEL CURSO DE
FORMACION DEL CAPITAL HUMANO DE
MANERA PRESENCIAL GRUPAL.

3.1 Organizacion

3.2 Elementos e instrumentos.
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Imparticion de cursos de formacion del capital
humano de manera presencial grupal.

“Competencia Laboral del CONOCER (Consejo
Nacional de Normalizacion y Certificacion de
Competencias Laborales).”

Proposito del Estandar por
Competencias:

Servir como referente para la evaluacion y certificacion de las
personas que imparten cursos de formacion del capital
humano de manera presencial grupal.

Es también referente para el desarrollo de programas de
capacitacion y de formacion basados en el EC.

El presente EC se refiere Gnicamente a funciones para cuya
realizacion no se requiere por disposicion legal, la posesion
de un titulo profesional, por lo que para certificarse en este
EC no debera ser requisito el poseer dicho documento
académico.

Esta certificacion es avalada por las SEP y CONOCER.

A quién va dirigido:

e Capacitadores e instructores, facilitadores que
imparten o desean impartir cursos y talleres de forma
independiente o institucional.



Estandar | ECO301 - EC0217.01

le

)
e

;O1

Validez y reconocimiento.

El certificado de competencia es un documento expedido por la
Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal en el cual se
asegura que el desempefio de una persona se ajusta a lo que
requieren las empresas o instituciones.

Proceso de alineacion

Pasos del Proceso de certificacion 100%
seguro y rapido.

Alineacion

Consta de 4 sesiones online de 4 horas cada una, haciendo un total
de 16 horas de capacitacion tedrico-practica, durante la alineaciéon
se realiza una clase muestra como ejemplo para su evaluacion.

Asesoria

4 sesiones de asesoria con videollamada a través de la plataforma
Zoom y via email con la instructora que impartié el curso, para
coadyuvar a la elaboracion de los productos y resolver sus dudas.

Evaluacion

Posterior a la asesoria tendran un plazo de 30 dias para realizar su
proceso de evaluacién con la evaluadora que se le asigne por parte
del centro evaluador. La evaluacion consiste en realizar un curso o
sesién de clase segun sea el caso de 50 minutos y entregar su
documentacion elaborada de acuerdo con el estandar por
competencia.
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Inversion por dos procesos de certificacion.

Concepto Duracién Entregable Inversién

Alineacion 16 hrs. e Alineacion
e Clase muestra

e Asesoria personalizada

Asesoria 4 hrs. para la integracion de
portafolio de evidencias

e Proceso de evaluacion

Evaluacién Maximo 3 hrs. e Emision del juicio
Minimo 50 min. Cédula de evaluacién
Inversion por proceso de certificacion $4950.00

+IVA en caso de requerir factura

Pago del tramite del certificado posterior al juicio de evaluacion

Tramite de 60 dias e Certificado del estandar $1700.00
Certificado por competencias Cada Estandar

Para completar su inscripcion favor de enviar los siguientes documentos
escaneados.

e Credencial de elector

e CURP

e Comprobante de domicilio actualizado
¢ Foto de ficha de pago

Enviar a:

Email universidadbaluartes@gmail.com

WhatsApp 981 11 80915

Método de pago Depositos o Transferencias
DATOs BANCARIOS

Titular de cuenta:

.

]

Colegio Universitario Internacional Baluartes SC

No. de cuenta: 65-50788559-1
No. Cuenta CLABE 014050655078855911
Banco: SANTANDER



mailto:universidadbaluartes@gmail.com

Estandar | ECO301 - EC0217.01

Preguntas frecuentes
1. ¢A quiénes estan dirigidos?

A todo aquel que requiera certificar sus competencias profesionales como

instructor, facilitador o capacitador.
2. ¢Quéincluye el costo?

El costo del proceso de certificacion es de $4,950 incluye la alineacion de 16
horas en linea a través de la plataforma Zoom, manual de capacitacién, 10 horas

de asesoria personalizada y el proceso de evaluacion.

Posteriormente, al culminar su evaluacién y resultar competente, estarq en

condiciones de cubrir el costo del tramite del certificado $1,700 por estandar.
3. ¢Qué necesito parainscribirme?

Realizar el pago del procedimiento de certificacion de $4,950 a la cuenta del
Centro Evaluador, puede depositar un anticipo del 50% vy liquidar el pago el dia
de la alineacion. Y enviar ficha de pago, copias de INE, CURP, comprobante de

domicilio al correo universidadbaluartes@agmail.com

4. ¢A gqué teléfono me puedo comunicar?
Al teléfono 981 81 5 8502 teléfono mévil 981 11 8 0915
5. ¢Facturan?

Si facturamos, siendo el importe mas IVA y requerimos envie al correo los datos
de facturacion: Razén Social, RFC, domicilio, codigo postal, CFDI. namero

telefonico y correo electronico.
6. ¢Cuanto tiempo tardan en entregarme el certificado?

Después de su evaluacion de desempeiio, en un tiempo maximo de 60 dias

habiles llega su certificado.

7. ¢Qué vigenciatiene esta certificacion?
El Estandar EC0301 de 4 afios y el EC0217.01 sin fecha de vencimiento por

el momento.
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8. ¢Es vélido ante alguna institucion educativa?
Si, es valido por la Secretaria de Educacién Publica.
9. ¢A qué correo envié mi comprobante de pago?

universidadbaluartes@gmail.com

COMO VALOR AGREGADO, TE ASESORAMOS PARA TU REGISTRO
DE TRAMITE ANTE LA STPS COMO AGENTE CAPACITADOR
EXTERNO.

El Colegio Universitario Internacional Baluartes, nacio en el afio
de 2017, actualmente oferta Maestria y Doctorado en Trabajo
Social y los Estandares de Competencias:

EC0301 Disefio de cursos de formacién del capital humano de manera
presencial grupal, sus instrumentos y manuales del curso

EC0217.01 Imparticién de cursos de formacién del capital humano de manera
presencial grupal, sus instrumentos y manuales del curso

EC0366 Desarrollo de cursos de formacion en linea

EC0647 Propiciar el aprendizaje significativo en educacién media superior y
superior

EC0076 Evaluador de competencias profesionales

Dra. Marlene Guadalupe Camara Géngora

Directora General
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